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一人ひとりのおもいを大切にし
ます

みなに笑顔を届けます

地域の暮らしを守ります

社会福祉法人 鹿児島県社会福祉事業団

基本理念
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障害者支援施設とは

WAMNETより引用 3



サービス内容 定員

日
中
活
動
支
援

生活介護 40名

自立訓練（機能訓練） 30名

自立訓練（生活訓練） 10名

居
住
支
援

施設入所支援 70名

短期入所 2名＋空床

特定相談支援事業 相談支援事業所 ゆす

当施設の提供しているサービス
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障害者支援施設などで、主に昼間において、次のようなサービス
を行います。

•入浴、排せつ、食事等の介助

•調理、洗濯、掃除等の家事

•生活等に関する相談、助言

•その他日常生活上の支援

•創作的活動、生産活動の機会の提供

•身体機能や生活能力の向上のために必要な援助

生活介護とは 【サービス内容】

WAMNETより引用 5



地域や入所施設において、安定した生活を営むため、常時介護等の支
援が必要な方で次に該当する方

（１）障害支援区分が区分３以上
（障害者支援施設に入所する場合は区分４以上）

（２）年齢が50歳以上の場合は、障害支援区分が区分２以上
（障害者支援施設に入所する場合は区分３以上）

（３）障害支援区分が区分４（50歳以上の場合は区分３）より低い方
市区町村が利用の必要性を認めた方（施設入所の場合）

生活介護とは 【対象者】

WAMNETより引用（一部改変）

介護保険が優先となるケースも…
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障害者支援施設もしくは障害福祉サービス事業所において、通所
の形式で次のようなサービスを行います。なお、障害のある方の
自宅を訪問する形式で行うこともあります。

•理学療法、作業療法その他必要なリハビリテーション

•生活等に関する相談、助言

•その他の必要な支援

自立訓練（機能訓練）とは
【サービス内容】

WAMNETより引用

標準利用期間
１年６か月
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地域生活を営む上で、身体機能・生活能力の維持・向上等のため、
一定の支援が必要な身体障害のある方、または難病を患っている
方。具体的には次のような例が挙げられます。

（１）入所施設・病院を退所・退院した方であって、地域生活へ
の移行等を図る上で、身体的リハビリテーションの継続や身体機
能の維持・回復などの支援が必要な方

（２）特別支援学校を卒業した方であって、地域生活を営む上で、
身体機能の維持・回復などの支援が必要な方

自立訓練（機能訓練）とは
【対象者】

WAMNETより引用 8



障害者支援施設もしくは障害福祉サービス事業所において、通所
の形式で次のようなサービスを行います。なお、障害のある方の
自宅を訪問する形式で行うこともあります。

•入浴、排せつ、食事等に関する自立した日常生活を営むために
必要な訓練

•生活等に関する相談、助言

•その他の必要な支援

自立訓練（生活訓練）とは
【サービス内容】

WAMNETより引用 9



地域生活を営む上で、生活能力の維持・向上等のため、一定の支
援が必要な知的障害のある方・精神障害のある方。具体的には次
のような例が挙げられます。

（１）入所施設・病院を退所・退院した方であって、地域生活へ
の移行を図る上で、生活能力の維持・向上などの支援が必要な方

（２）特別支援学校を卒業した方、継続した通院により症状が安
定している方等であって、地域生活を営む上で、生活能力の維
持・向上などの支援が必要な方 等

自立訓練（生活訓練）とは
【対象者】

WAMNETより引用

標準利用期間 ２年
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生活介護、自立訓練または就労移行支援の対象者に対し、日中活
動とあわせて、主に夜間に次のようなサービスを行います。

•居住の場の提供

•入浴、排せつ、食事、着替え等の介助

•食事の提供

•生活等に関する相談、助言

•健康管理

施設入所支援とは 【サービス内容】

WAMNETより引用 11



•生活介護を受けている方であって障害支援区分が区分4（50歳
以上の場合は区分3）以上である方

•自立訓練または就労移行支援 （以下「訓練等」という。）を受
けている方であって、入所しながら訓練等を実施することが必
要かつ効果的であると認められる方、または地域における障害
福祉サービスの提供体制の状況その他やむを得ない事情により、
通所によって訓練等を受けることが困難な方

施設入所支援とは 【対象者】

WAMNETより引用 12



【サービス内容】
•障害者支援施設や児童福祉施設などで次のようなサービスを行
います。

•入浴、排せつ、食事、着替えなどの介助

•見守りや、その他必要な支援

【対象者】
•障害支援区分が区分1以上である方

短期入所とは

WAMNETより引用 13



利用までの流れ①

相談
施設

見学
申し込

み

判定会

議
申請

利用契

約

利用開

始

14



利用までの流れ②

全国社会福祉協議会発行『障害福祉サービスの利用について』より引用
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障害者手帳の内訳

69%

14%

4%
3%

5%
5%

身体障害者手帳

精神障害者福祉手帳

療育手帳

身体＋精神

身体＋療育

その他

身体 69％
精神 14％
知的 4％
重複 8％
その他 5％
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年齢の内訳

2%2%

11%

21%

26%

32%

6%

20歳未満 20歳代

30歳代 40歳代

50歳代 60歳代

70歳以上

多い順に…
60歳代 32％
50歳代 26％
40歳代 21％
30歳代 11％
70歳以上 6％
20歳未満 2％
20歳代 2％
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ゆすの里の支援スタッフ

サービス管理責任者 相談支援専門
員

支援員・夜勤職員 看護師

理学療法士 作業療法士

言語聴覚士 認定心理士

管理栄養士

など

18



19



理学療法

20



作業療法
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生産活動
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生活訓練
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言語療法
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心理療法
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医務室
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その他にも…

・ADL訓練（日常生活動作訓練）

食事動作、更衣動作、入浴動作、トイレ動作など

・IADL訓練（手段的日常生活動作訓練）

買い物訓練、調理訓練、交通機関利用訓練など

・日置市職場実習への参加や、かごしま障害者就業・生活支援
センターと連携した就労セミナーの開催など
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就労への取り組み

・ハローワークへの同行
・就労セミナーの開催（障害者就業・生活支援センター）
・就労希望者に対する訓練等
実務作業訓練（ワークサンプル幕張版の活用等）
施設見学
職場実習（日置市役所）

・鹿児島障害者職業センターでの職業評価
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就労への移行者（R6年度）

一般就労（障害者雇用）・・・１名

就労継続支援B型事業所・・・２名

就労移行支援事業所・・・１名
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居室

31



食堂

32



浴室

33



トイレ
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ホール
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ご清聴ありがとうございました。
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